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Acerca  de  Green  D r inks  SCL

En la actualidad, nos encontramos con diversos retos globales que requieren una

acción inmediata para garantizar un futuro habitable.

Los conversatorios Green Drinks Santiago® buscan dar visibilidad a iniciativas

sostenibles, proyectos innovadores y acciones responsables que realizan diversos

organismos, gremios y empresas, con el fin de adoptar prácticas de manera

responsable.

Por otro lado, nuestros encuentros buscan informar con el fin de sensibilizar e

identificar oportunidades y soluciones que conduzcan a una mayor eficiencia y

nuevos modelos de negocios sostenibles, además de generar consciencia

colectiva y una perspectiva integral. 

Es por esto que creemos en la importancia de generar instancias que permitan a

las empresas abordar los desafíos y oportunidades relacionados con

sostenibilidad, logrando garantizar su viabilidad a largo plazo.

JAV IERA  SALAZAR
F U N D A D O R A  &  D I R E C T O R A  E J E C U T I V A  G R E E N  D R I N K S  S C L



Una mayor presencia de las mujeres en la toma de decisiones

garantiza una representación más equitativa de las necesidades y

preocupaciones de la sociedad en general, donde debemos lograr una

co responsabilidad de obligaciones entre hombres y mujeres.

Además,  la perspectivas y enfoques diversos basados en su

experiencia y su gran habilidad de comunicar y relacionarse con el

entorno, permiten conducir a soluciones más integrales y efectivas

para los desafíos ambientales, sociales y económicos.

 

17mo GREEN DRINKS SCL
Mujeres Sostenibles, futuro sostenible: 

un diálogo sobre impacto & soluciones
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Desde el año 1989 se llevan a cabo en diversas partes del mundo los conversatorios Green Drinks®,

donde se abordan temas atingentes a la sustentabilidad. A la fecha Green Drinks International se

encuentra presente en más de 50 países y 502 ciudades.

El último encuentro, realizado el 26 de Marzo en Renaissance Santiago Hotel, se abordó la influencia

e importancia de la presencia femenina  y su vínculo con la sostenibilidad.

 



CONVERSATORIO
M U J E R E S  S O S T E N I B L E S :  F U T U R O  S O S T E N I B L E
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En este 17mo encuentro contamos con la presencia de destacadas panelistas:

Margarita Ducci Budge, Directora de Red Pacto Global, Chile

Nicole Verdugo Oviedo, Directora de Women Economic Forum Chile 

Speaker internacional: Valentina Suárez, Directora General del Movimiento internacional de

moda sostenible Universo Mola.

Moderó: Cata Droguett, Periodista Chile Sustentable de Radio Agricultura.

Algunos de los temas abordados por nuestras panelistas a destacar: 

Efectivamente existen cambios hacia el avance de las mujeres, señaló Nicole Verdugo, sin

embargo sigue estando presente su vulnerabilidad debido a algunos retrocesos. En este punto es

clave la incorporación de políticas públicas y como logramos incorporarlas a la sociedad civil.

Margarita Ducci, de Red Pacto Global, detalla que el Objetivo de Desarrollo Sostenible número 5

se centra en la equidad de género, el cual busca facilitar a las mujeres el acceso a la educación,

mayor integración del trabajo, disminuir la discriminación y la brecha salarial. En nuestro país,

estos objetivos se ven reflejados en sistemas de reportes como la Norma 461, y ha pesar de que

sí hemos visto avances y se ha visto evidenciado el interés de las empresas, aún es necesario

tener políticas más claras, donde se requiere un mayor conocimiento para ser implementadas.

Por otro lado, la Red busca acompañar a las empresas a través del programa internacional

Target Gender Equality, acelerador de la igualdad de género para las empresas participantes

con el fin de alcanzar objetivos corporativos ambiciosos para la representación de las mujeres.

Por  último, Valentina Suárez, detalló el alto impacto de la industria textil, donde trabajan más de

85 MM de mujeres alrededor del mundo, las cuales se ven necesitadas por diversos motivos a

aceptar deplorables condiciones laborales. Esta situación, se ha ido desplazando con fuerza

hacia África y América Latina, donde en nuestro país vecino, Argentina, hay más de 300.000

talleres clandestinos con mujeres e inmigrantes en condiciones inaceptables.



Con el fin de lograr una mayor sensibilización y

concienciación en nuestros conversatorios,

buscamos la presencia de empresas que

busquen fomentar prácticas sostenibles en la

comunidad. Este objetivo lo logramos no

solamente con las empresas panelistas de

nuestros encuentros, sino también con empresas

que nos apoyan en la realización de nuestros

conversatorios. Nuestro objetivo es ayudar  e

inspirar acciones concretas para promover el

desarrollo económico sostenible y el bienestar

de la sociedad.

Este año iniciamos nuestra alianza con Bendito

Residuo, empresa pionera en la gestión integral

de residuos, quienes desarrollan programas  de

educación ambiental e infraestructura a medida.

A través de la presencia de Bendito Residuo,

podremos reciclar los residuos no orgánicos

generados en nuestros conversatorios.

Por otro lado, realizamos la medición de las

emisiones asociadas al transporte del último

evento, con un total de 68,79 KgCO2e (0,069

tCO2e), realizado por la consultora ambiental E-

Consulting.

Las mayores emisiones de Gases de Efecto

Invernadero (GEI) se asocian a los viajes en

vehículo a bencina, los cuales representan un

89,5% del cálculo. Este resultado nos permite  

visualizar el impacto de esta categoría, con el

fin de tomar futuras iniciativas de reducción y

mitigación. 

E N  N U E S T R O  1 7 M O  C O N V E R S A T O R I O  R E A L I Z A M O S  L A  M E D I C I ÓN  D E  H U E L L A  D E
C A R B O N O  D E L  E V E N T O ,  R E A L I Z A D O  P O R  L A  C O N S U L T O R A  A M B I E N T A L  E - C O N S U L T I N G .

A D E M Á S ,  D E S D E  E N E R O  D E  E S T E  A ÑO  C O N T A M O S  C O N  E L  R E C I C L A J E  D E  R E S I D U O S  N O
O R G ÁN I C O S  R E A L I Z A D O  P O R  L A  E M P R E S A  B E N D I T O  R E S I D U O

HUELLA DE CARBONO &

RECICLAJE DE RESIDUOS
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Damos la bienvenida a Green Drinks Santiago a

nuestro nuevo Consejero de Gobierno

Corporativo, Cristián Retamal, empresario y

director de empresas.

Cristián es un referente de gobernanza quien en

los últimos años ha buscado promover y

desarrollar a través de sus diversas

contribuciones a la sociedad su conocimiento y

experiencia en áreas que van más de allá de la

gobernanza, incluyendo lo social y ambiental.

Actualmente el rol de Retamal se ve

manifestado en distintos gremios y

organizaciones: es Consejero del Observatorio

de la Consciencia Empresarial, Director de

Fundación Antenna, mentor de Mentores por

Chile, miembro de Red Chapter Zero y

Presidente del Comité de Sostenibilidad, socio y

director de Euro Holding.

Su incorporación a nuestra organización busca

impulsar y poner en conversación el papel

fundamental de la gobernanza en la toma de

decisiones sobre sostenibilidad en las empresas,  

y su significativa influencia en los aspectos

sociales y ambientales.

 

CONSEJERO GOBIERNO CORPORATIVO

GREEN DRINKS SCL 2024
C R I S T I Á N  R E T A M A L
D I R E C T O R  D E  E M P R E S A S
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“El Directorio debería discutir

periódicamente las oportunidades y

riesgos ASG como parte de su agenda

anual, así como  contar con un comité

responsable de discutir, direccionar y

monitorear dichas oportunidades”

Cristián Retamal



MUJERES SOSTENIBLES
E N C U E N T R O  D E  M U J E R E S  E M P R E S A R I A S  Y  L Í D E R E S
D E  A C C I Ó N  C O N E C T A D A S  C O N  L A  S O S T E N I B I L I D A D

El pasado Viernes 22 de Marzo se realizó una doble celebración: el Día Mundial del Agua, y en el

marco del mes de la mujer, se realizó el encuentro Mujeres Sostenibles, el cual estuvo dirigido

por Mujer Sustentable, organización fundada por Cata Droguett, donde Green Drinks, a través

de su fundadora y Directora ejecutiva Javiera Salazar y Cristián Retamal, consejero de gobierno

corporativo, se hicieron presentes como parte de la organización en el conversatorio, realizando

una introducción sobre el objetivo de nuestros encuentros realizados una vez al mes.

Como invitada principal, se contó con la presencia de la subgerente de Sustentabilidad de

Fundación Chile, Ulrike Broschek, quien presentó  “Co-Construcción de una transición hídrica

para Chile: rol de las mujeres y empresas”, donde tocó temas relevantes como la escasez hídrica

no solo en la zona norte, sino también en el centro y sur del territorio, donde expertos indican

que nuestro país será el único de Latinoamérica con estrés hídrico extremadamente alto al año

2040, problema que, de acuerdo a la ejecutiva, las mujeres tienen atributos claves para una

transición.

Dentro de las asistentes al encuentro destacamos a  la presidenta ejecutiva de Sistema B, Josefa

Monje; Carolina García, Champion Diversidad & Inclusión Pampa Norte BHP y Fundadora de

Comunidad Inclusiva; Catalina Aguirre, Co Fundadora y CEO de Kumiko; Jocelyn Ann Black,

Directora Chapter Zero; Katia Berdichewsky, Directora AACC y Sostenibilidad de Banco

Scotiabank, Manola Ramírez, Directora de empresas, entre otras.
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En un mundo cada vez más interconectado y con desafíos ambientales y sociales en constante

evolución, la necesidad de soluciones innovadoras y sostenibles se vuelve cada vez más urgente. 

En este conversatorio, exploraremos cómo la IA está transformando la forma en que abordamos

la sostenibilidad, desde la optimización de recursos naturales y su aplicación para mitigar el

cambio climático, entre otro temas.

A lo largo de este encuentro, nos sumergiremos en casos de estudio y ejemplos concretos que

ilustran el potencial de la IA para impulsar un futuro más sostenible y resiliente. Además,

exploraremos las implicaciones éticas, sociales y económicas de estas tecnologías, así como los

desafíos y oportunidades que enfrentamos al integrar la IA en nuestros esfuerzos por construir

un mundo más sostenible para las generaciones futuras.

Para nuestro próximo conversatorio, contaremos con la presencia de connotados expertos en el

panel y moderadora, confirmados a la fecha. Prontamente daremos aviso del panel completo :

30 de ABRIL
I N T E L I G E N C I A  A R T I F I C I A L  P A R A  U N  
F U T U R O  S O S T E N I B L E :
PREDICCIÓN Y  PLANIF ICACIÓN AVANZADA
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Marina Tannenbaum
Socia EasyBots

Líder del Grupo de
Tecnología Icare

Ma Francisca Yañez, PhD
Directora Innovación &

Tecnología
Microsoft

MODERA



Si quieres participar en nuestro 18vo conversatorio, te

invitamos a inscribirte enviando un mail a:

 inscripciones@greendrinks.cl

Cupos Limitados

Se requiere previa inscripción

GREEN DRINKS SCL
GREEN DRINKS SCL

GREEN DRINKS SCL


